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Scade il 13 dicembre la
possibilità di far domanda
per il bando straordinario del
Servizio Civile. Nel mirino
ci sono 897 volontari che si
occuperanno principalmente
nei 12 mesi della loro attività
di assistere grandi invalidi e

ciechi civili. Quattro posti sono
messi a selezione dal Comune
di Roma per il progetto Ufficio
tutela pubblica: piccole storie
di solidarietà” (http://62.77.
61.20/asp/MAHome.asp).
Il testo è sul sito internet
www.serviziocivile.gov.it.

Istat, graduatoria
aperta per diplomati

Diploma, conoscenza della
lingua inglese e delle
apparecchiature
informatiche. È quanto
richiede l’Istat, l’Istituto
nazionale di statistica, per
costituire una graduatoria
cui attingere in base alle
proprie necessità. Promessi
contratti a tempo
determinato in qualità di
collaboratori tecnici per
l’area informatica. «Nessuna
stabilizzazione di personale
interno – assicurano
dall’ufficio concorsi dell’ente
– perchè non viene
attribuito nessun punteggio
aggiuntivo a chi ha già
prestato servizio presso
l’istituto». Il contratto può
essere stipulato con chi è già
titolare di altro rapporto a
tempo determinato con
l’Istat – recita l’articolo 12 del
bando – salvo che il
contratto in corso termini
entro il trimestre successivo
alla data di avvio del nuovo
progetto. Selezione aperta a
tutti, quindi. Per candidarsi
c’è tempo fino al 30
dicembre. Concorso per
titoli ed esami. Formazione,
esperienza professionale nel
settore informatico e profilo
culturale del concorrente
potranno essere valutati fino
a 30 punti. Seguranno una
prova scritta e un colloquio.
Bando sul sitowww.istat.it.

A.P.

Arredamenti Ovvio
chi vendee chimostra
L’azienda di arredamento
Ovvio cerca a Roma due
vetrinisti, anche senza
esperienza, con
disponibilità full-time.
Ai prescelti saranno offerti
contratti di 6 mesi. Spazio
poi a 3 addetti vendita con
buona predisposizione ai
rapporti interpersonali a cui
si offrono contratti per una
durata di 9 mesi. Per tutte
le figure saranno garantite
retribuzioni comprese
fra i 1.000 e i 1.500 euro.
Per partecipare consultare
il sitowww.jobsoul.it
(sezione: “ultime
opportunità di lavoro”)
entro il 31 dicembre.

T irocini al via. Come anticipato sullo
scorso numero di “Lavorare”, entra
nel vivo il progetto Start Up, che

porterà all’attivazione di un massimo di
600 borse lavoro nel giro di due anni. Da
oggi, 6 dicembre, infatti, sul sito di
Soul Sapienza è disponibile il modu-
lo per aderire all’iniziativa.
E ora passiamo agli aspetti prati-

ci. Destinatari di Start up, realizza-
to con i fondi della Regione Lazio e
gestito dalle università Sapienza e
Roma Tre, sono i laureati e laurean-
di del Lazio, di ogni ateneo. Altri
requisiti tassativi sono l’essere
disoccupati o inoccupati e risiede-
re nella nostra regione.
Al laureando deve essere già stata

assegnata la tesi, mentre il laureato non
deve aver conseguito il titolo da più di 12
mesi e potrà usufruire di Start up solo se
non saranno passati più di 18 mesi dalla

discussione della laurea. Ogni borsista
percepirà 450 euro lordi al mese, che al
netto diventeranno circa 350 euro men-
sili. La borsa, che ha una durata di tre
mesi, rinnovabile per altri tre, non impli-

ca l’inserimento in azienda. Il progetto si
svilupperà nell’arco di due anni. Difficile
dire quante saranno alla fine le borse atti-
vate: più è lunga la durata, che può esse-

re di tre o sei mesi, meno saranno (una
volta esaurita la copertura economica si
stoppa l’erogazione delle borse).
Da oggi, lunedì 6 dicembre, ai prossi-

mi mesi, sul sitowww.jobsoul.it gli inte-
ressati troveranno una serie di stage
con accanto la dicitura “Start up”.
Vuol dire che sono coperti dal pro-
getto e quindi retribuiti con la borsa
lavoro di 450 euro. I laureandi e i lau-
reati interessati all’iniziativa devono
innanzitutto registrarsi al portale
www,jobsoul.it, nella sezione “Stu-
denti & Laureati”. Quindi dare la pro-
pria adesione al progetto Start Up
nella sezione “Anagrafica”. Infine, sca-
ricare il “Modulo di Iscrizione” dalla
pagina “Progetto Start Up”. Una volta

stampato, compilato in tutte le sue parti
e firmato, occorre infine inviare il modu-
lo al numero di fax 064970367.

ILARIA ALFANI

BorseRegione: si parte

Trentacinque contratti di somministrazione
nei supermercati di Roma e dintorni. Tanti

sono i profili ricercati dall’agenzia per il lavoro
Articolo1. In particolare, occorrono 15 commessi
da inserire rei reparti profumeria e hi-fi,
con conoscenza dei prodotti di riferimento.
La sede di lavoro è Castelnuovo di Porto. Spazio,
inoltre, a 10 addetti vendita, con esperienza
nel ruolo e disponibilità a part-time di sabato
e domenica. I prescelti lavoreranno a Fontenuova.
Si prosegue con 5 addetti al banco pescheria,
anche loro esperti nel ruolo, da inserire
nel quartiere romano dell’Aventino e a Ostia.
Infine, occorrono 5 addetti al banco salumi
e formaggi, con sede nelle zone Serpentara
e Appia, tutti esperti. Curriculum all’indirizzo
di posta elettronica gdo@articolo.it.

SUPERMARKET APERTI PER NATALE

Gi Group seleziona
personale in mobilità
a Roma. Spazio a 15
operatori di call center.
(candidature a roma.
scialoja@gigroup.it)
e un capo magazziniere,
che deve proporsi all’e-mail
roma.ostiense@gigroup.it.
C’è un’opportunità anche
per un’assistente di volo
(curriculum all’e-mail
roma.nizza@gigroup.it).
Infine, Gi Group cerca
alcuni amministrativi
(roma.rava@gigroup.it).

B.F.

Selezioni di Gi Group

Gente in mobilità
occasioni romane

a giornata è l’8 dicembre, la sede Roma. Per affron-
tare la selezione, però, è necessario essere invita-
ti. Dalla Dalmac, una delle quattro società che cura
la scelta e la formazione del personale di terra della
compagnia irlandese low cost, Ryan Air. Se avete
un’età inferiore ai 28 anni, le giuste caratteristi-
che fisiche e parlate un buon inglese, potreste
avere le carte giuste per essere selezionati come
hostess o steward. Dettagli su www.dalmac.ie.

Roma: Ryan Air atterra l’8/12
L

Sono diverse le possibilità di contratto
nei centri Amplifon del Lazio.
Cominciando da un responsabile relazioni
con i clienti a Roma, d’età compresa
tra i 25 e i 40 anni, che abbia buona
capacità a lavorare in autonomia e
in team, guone capacità organizzative
e sia pratico con il pc. Spazio poi a tre
audioprotesisti: uno a Latina, Formia
e Terracina, un altro nella zona
dei Castelli romani e, infine, a Roma.
Il candidato ideale ha una laurea
in tecniche audioprotesiche o titolo
equipollente, un’età compresa tra i 25
e i 45 anni. Nel territorio di Frosinone
e Latina spazio anche a un promoter
commerciale. Candidature sul sito
internet www.amplifon.it.

Tecnici per Amplifon
da Latina alla capitale

Solo per chi sta finendo un ciclo di
studi di laurea triennale o specialistica.
L’appuntamento, che si terrà il 24 marzo
2011 ai Wella Studio di piazza del Popolo,
a Roma, è curato dalla multinazionale dei
beni a largo consumo Procter & Gamble.
Si tratta infatti del P&G Beauty Day,
evento pensato per incontrare brillanti
laureandi cui proporre un ingresso in
azienda in stage in tantissime diverse
funzioni aziendali. In questa occasione
i prescelti saranno chiamati a svolgere
la seconda fase del processo di selezione
P&G (Test logico-matematico-figurativo).
Gli studenti selezionati saranno
ricontattati via e-mail un mese prima
dell’evento. Candidature direttamente
sul sito internet www.pgcareers.com.

Stagisti laureandi conP&G
selezioni nella Città Eterna

Ad Aprilia e Pratica di Mare con Johnson & Johnson

In magazzino o al pc
ohnson & Johnson Medical cerca per il centro di
distribuzione di Aprilia addetti al magazzino da
inserire con orario full-time. Inoltre, nella sede di
Pratica di Mare, servono laureati in discipline eco-
nomiche o umanistiche, preferibilmente con cono-
scenza di JDEdwards o esperienza di customer
care. I prescelti verranno inseriti in questo setto-
re, dopo un periodo di formazione e affiancamen-
to da parte di un tutor. Sempre per questa sede si
selezionano anche laureati in discipline economi-
che o giuridiche per l’area gare d’appalto e con-
tratti, e laureati, anche triennali, in discipline eco-
nomiche per il settore amministrazione, finanza e
controllo. Saranno offerti ai prescelti in ogni ruolo
contratti a tempo determinato. Candidarsi sul sito
www.jnjmedical.it, sezioni “lavora con noi”, “vedi
tutte le opportunità”.

BEATRICE FIASCHI

J

assunzioni
in corso

600
tirocini
per laureandi
e neolaureati
di ogni ateneo
della regione,
disoccupati
o inoccupati
e residenti
nel Lazio.

450
euro
è il valore lordo
della borsa lavoro
erogata ogni mese
Al netto, il valore
sarà di 350 euro
circa al mese.

Lazio Da oggi, 6/12, è possibile provare a conquistare uno degli stage del progetto “Start Up”

Servizio civile, ancora 8 giorni


