
	

BANDO DI SELEZIONE 
PER 20 NEOLAUREATI E DOTTORI DI RICERCA 

 

Bit4id è leader internazionale nell’identità digitale, si occupa di prodotti, sistemi e servizi per la firma 
digitale, l’autenticazione per transazioni on-line, reti aziendali di grandi organizzazioni, internet 
banking, Single-Sign-On e tanto altro. 

Ha la sede principale a Napoli e diversi presidi commerciali e di assistenza tecnica in tutta Italia. Il 
gruppo è presente con le proprie società in Spagna, Gran Bretagna, Perù e India ed ha importanti 
clienti in diversi paesi dell’Est Europa, in Sud e Centro America, in Cina, in Africa e negli Emirati Arabi. 

Il laboratorio di R&S della Bit4id con sede in Napoli è ritenuto tra i più qualificati a livello internazionale 
per la tecnologia PKI e per lo sviluppo di sistemi per l’identità digitale. Al momento sono in corso 
numerose attività di ricerca su tecnologie avanzate come BlockChain, cifratura omomorfa, tecniche 
spettrometriche per l’autenticazione e tracciabilità di beni e prodotti, attività di progettazione di 
sistemi e servizi di identità digitale per grandi clienti internazionali, oltre che di gestione tecnica ed 
amministrativa. 

Per far fronte alla crescita di queste attività Bit4id ha avviato la selezione di 20 giovani promettenti 
talenti in possesso di laurea magistrale o che abbiano svolto un dottorato di ricerca o un master. Le 
figure ricercate e il numero di posizioni disponibili sono elencati qui di seguito: 

 4 Python back-end developer 

 4 Python web developer 

 3 Web user interface designer 

 3 Sistemisti IAM & Project manager 

 3 Solution architect & Technical writer 

 1 Software & System test developer 

 2 Controller gestione internazionale 
	

Le candidature saranno valutate in modo altamente selettivo in tre fasi: 

1. Selezione dei curriculum sulla base di competenze, voto di laurea, eventuale conoscenza di una 
seconda lingua straniera oltre l’inglese, esperienze e studi. 
 

2. Prova pratica: i candidati saranno chiamati a svolgere un test in un’aula attrezzata presso la sede 
della Bit4id a Napoli. I test per le posizioni di developer consisteranno nello sviluppo di un 
programma con un linguaggio di programmazione a scelta del candidato, mentre per le altre 
posizioni saranno sottoposti problemi e prove specifiche. 
 

3. Colloquio individuale in cui ciascun candidato sarà chiamato confrontarsi su temi sia tecnici che 
attitudinali con gli esperti della azienda. 

I candidati che risulteranno idonei riceveranno offerta di inserimento immediato e contratto a tempo 
indeterminato con una retribuzione lorda compresa tra 24.000 e 34.000 euro lordi. 

Per scoprire come partecipare alla selezione e tutti i dettagli sulle posizioni aperte, visitare la pagina 
https://www.bit4id.com/talent	


